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Griin-WeiBRe Helden...Spa8B am FuBBball ist unser Motto,

denn wir sind volle Pulle FuB3ball

Vorwort

Vereine sind ein fester Bestand des gesellschaftlichen Lebens. Sie sind ein Anker nicht nur aus
sportlicher Sicht, sondern vermitteln auch soziale Normen und férdern das Miteinander. Kinder
in ihrer Entwicklung zu begleiten und zu férdern, ist uns ein hohes Gut. Dies soll sich in
unserem Jugendkonzept widerspiegeln. Von den Anfangen bis heute durchlebte unser Verein
wechselhafte Zeiten. Heute spielt die 1. Herrenmannschaft in der Berliner Landesliga. An
diesen Erfolg mdchten wir mit unserer Jugendarbeit anknlpfen. Wir sehen es als unsere
Aufgabe, jedem interessierten Kind die Moglichkeit zu geben, Fuliball in einer Mannschaft
spielen zu durfen. Dabei wird niemand auf Grund von fehlendem Talent abgelehnt. Mdchte lhr
Kind dann dauerhaft im Verein spielen, beginnt die fuBballerische ,Ausbildung“. Das sehen wir
als einen der wichtigsten Bausteine der Vereinsarbeit an. Kindern und Jugendlichen werden im
Verein neben dem Fulballspielen immer auch Werte vermittelt. Wir pflegen einen familiaren
Umgang zwischen Spielerlnnen, Trainerlnnen und Eltern. Durch diese Gemeinschaft kénnen
die Verantwortlichen sportliche Fertig- und Fahigkeiten und soziale und individuelle
Verhaltensweisen vermitteln. So stellen sich auch die sportlichen Erfolge ein.

Mit unserem Jugendkonzept wollen wir die Organisation, die Inhalte und die Ziele unserer
Jugendarbeit den zu betreuenden Kindern und Jugendlichen sowie deren Eltern deutlich und
transparent machen.

1. Vorsitzender 2. Vorsitzender Jugendleitung
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1. Wozu bendtigen wir ein Jugendkonzept

Mit unserem Jugendkonzept mochten wir

* die Madglichkeit nutzen unsere langfristige Planung
sowie Ziele klar zu definieren und transparent
darzustellen,

e das Wir-Gefuhl innerhalb der JugendfuBballabteilung
und des Vereins sowie die Identifikation mit unserem
Verein starken,

* unseren Verantwortlichen im Verein (Trainer, Betreuer
und Funktionare) eine Art Wegweiser an die Hand
geben,

* das Leistungsniveau der einzelnen
Jugendmannschaften anheben,

« einen moglichst reibungslosen Ubergang zwischen den
Altersklassen garantieren und

* eine positive Aullendarstellung sowie Transparenz,
erreichen, so dass auch Eltern, Gonner und Sponsoren
die Zusammenhange in der Abteilung Jugendful3ball
besser verstehen und nachvollziehen kdnnen.

2. Ziele

Im Vordergrund unserer Jugendarbeit steht die optimale
sportliche und menschliche Entwicklung der Junioren.
Perspektivisch wird im Jugendbereich immer die Meldung von
mindestens zwei Mannschaften pro Altersklasse (A bis F)
angestrebt. Ab der Altersklasse D (Kleinfeldbereich)
beabsichtigen wir mittelfristig eine sportliche Etablierung der
Mannschaften in der Bezirks- bzw. Landesliga und im
Groldfeldbereich (ab Altersklasse C) in der Bezirksliga.

Ferner méchten wir bis 2025 im Grolfeldbereich der Junioren
je Jahrgang mindestens eine Mannschaft stellen sowie aus
sportlicher Sicht die Jugendmannschaften in den oberen
Tabellenregionen integrieren und den Sprung in die
Leistungsstaffeln schaffen. Durch das Zusammenwirken von
Trainern, Eltern und Jugendleitung soll dies erreicht werden.




3. Aufbau der Jugendabteilung

Vorstand

Jugendleitung

- Koordination des gesamten Jugendbereichs
- Vertretung der Jugend im Vorstand und nach auften
-Vorbereitung, Einberufung und Leitung von Sitzungen

- Elternabende organisieren

- Beantragung von Zuschissen und Abrechnungen

- Kontrolle des momentanen Sportangebots und Bemihung um Ausbau
- Organisation von Weiter- und Fortbildungen fiir Trainierlnnen und Spielerinnen
- Zukunft der Jugendabteilung strategisch planen

- Koordination und Kontaktperson
von/zu Trainerlnnen, Betreuerinnen,
Spielerlnnen, Eltern und anderen
Vereinen

- Kontakt zum
Seniorenbereich/Grundlagenbereich

- Beteiligung an der Organisation von
Turnieren

- Anregung von Sonderaktivitaten der
einzelnen Mannschaften

- Mitgliederwerbung neuer
Spielerlnnen

- Koordination und Kontaktperson
von/zu Trainerlnnen, Betreuerinnen,
Spielerlnnen, Eltern und anderen
Vereinen

- Beteiligung an der Organisation von
Turnieren

- Anregung von Sonderaktivitaten der
einzelnen Mannschaften

- Mitgliederwerbung neuer
Spielerlnnen (Anfanger)

Administration

Finanzen

Offentlichkeits-

arbeit/Marketing

Event

Qualitats-
management

- Rechnungsfiihrung

- Einzug der Mitgliedbeitrage

- Budget/Kostenkontrolle

- Passwesen

- Bemihung um Sponsoring und
Ausristung

- Aufbau und Pflege der Homepage
und Social-Media

- Betreuung und Pflege der
Hausmarke (Promotion)

-Bemihung um Sponsoring

- Organisation sportlicher
Veranstaltungen (Turniere,
Trainingslager, Aktionstage u.a.)

- Organisation auersportlicher
Veranstaltungen (Vereinsfeste,
Ausflige u.a.)

- Aufbau und Kontrolle eines
Qualitdtsmanagementsystems

- Ausbildung und Weiterbildung der
Trainerlnnen

- Trainingsutensilien und sonstige
Ausristung




4. Trainingskonzepte

Grundsatzliches

Es ist fir uns selbstverstandlich, dass sich kinder- und jugendgerechtes Training vom
FuRballtraining der Erwachsenen fundamental unterscheidet. So werden die Ubungen und
Trainingseinheiten im Groben an den Empfehlungen des DFB ausgerichtet und an die
individuelle Leistung der Junioren angepasst. Jeder Abschnitt im Kinder- und Jugendfu3ball
weist andere Ziele auf, setzt eigene Schwerpunkte und bendtigt deshalb auch auf ihn
abgestimmte Methoden. Nur so erreichen wir eine optimale Férderung.

Wir haben uns bewusst  fir  eine
Mannschaftseinteilung nach Jahrgangen
entschieden, um eine altersgerechte Fdrderung
der Junioren zu gewahrleisten. Allerdings .

. . , . . Spezial-
kénnen die leistungsstarksten Spielerinnen des isieren
jeweils jlingeren Jahrgangs in die hdhere
Mannschaft aufriicken, um besser gefdrdert zu

werden. Ebenso kénnen die Lernen
leistungsschwéachsten Spielerlnnen des alteren
Jahrgangs, um sie nicht zu Uberfordern in die Spielen
untere Mannschaft wechseln. Dies geschieht
immer in Absprache und Einverstandnis der
Jugendleitung mit den Trainerlnnen, Eltern und Bewegen

Spielerlnnen.

Alle Mannschaften werden jeweils mindestens von einer Trainerin oder Trainer trainiert. Eine
Ausstattung der Mannschaften mit mind. einem/einer DFB lizensierten Trainer/Trainerin wird
mittelfristig angestrebt. Alle Trainer/Trainerinnen sind hoch motiviert und stets bereit sich
weiterzuentwickeln, um das Potenzial, das in einem/einer Spielerin steckt, bestmdglich
auszuschoépfen und weiterzuentwickeln. Sie sind lernbereit und haben ein breites Hintergrund-
und Fachwissen, welches neben der regelmaRigen Auffrischung auch eine stete Erweiterung
beinhaltet.

Unser Verein stellt die nétigen technischen Rahmenbedingungen flr den sportlichen Betrieb
sicher. Dazu zahlen qualitativ gute Trainings- und Spielplatze, saubere Umkleideraumlichkeiten,
Sporthallen fir den Winterbetrieb sowie Trainings- und Spielmaterialien in ausreichender
Anzahl und guter Qualitdt. DarUber hinaus stellen wir allen Mannschaften fir den laufenden
Spielbetrieb Mannschaftstrikots zur Verfligung. Zur Starkung der Vereinsidentifikation streben
wir méglichst einheitliche Trainingskleidung fiir alle Spielerinnen an. Bei deren Finanzierung
baut der Verein auf die Hilfe von Eltern und Sponsoren.

Grundsatzlich gilt:

* FuRball wird bei Wind und Wetter gespielt * Die Abwesenheit vom Trainings- und

e Kinder bringen (bzw. Eltern geben!) Spielbetrieb ist bei den
geeignete, ggf wetterfeste Kleidung sowie Trainerlnnen/Betreuerinnen rechtzeitig und
ausreichend Getranke zum Training und im Vorfeld zu entschuldigen

Spiel mit




Bambini/G-Junioren

- Ganzheitliche Férderung aller Kinder

- Spielerisches Kennenlernen des fliegenden, rollenden, hipfenden ... Balles
- Bewegungsgeschick und — freude, Spielfreude

Ziele  -Freude am FuBballspielen

- Kennenlernen einfacher Grundregeln des mit- und gegeneinander Spielens

\/ - In kleinen Gruppen um viele Bewegungsaktivitaten zu gewahrleisten

- Begeisterung flr Bewegung und Spielen wecken durch haufiges wechseln von
Spiel- und Bewegungsaufgaben

- Ideenvielfalt und Spielfreude durch Variationen kleiner Spiele

- Einfache Aufgaben ohne Ball u.a. Fangspiele, Balancieren, Koordination

- Einfache Aufgaben mit Ball u.a. Ballfihren, -passibungen, -kontrolle, Torschuss

-Kleine Spiele mit Ball: Platzwechselspiele, Einzel- oder Teamwettbewerb

-Kleine FuBballspiele: 4 gegen 4 auf kleinem Feld mit und ohne Tore

Training

\/

- Rotationsprinzip: keine festgelegten Positionen, alle Kinder dirfen gleichlang
spielen, jeder steht mal im Tor = die Vielseitigkeit fordern

- Erfolgserlebnisse durch méglichst viele Tore und durch selbststandiges finden von
Ldsungen, nur gelegentlich Zurufe im Spiel

-Das Ergebnis ist zweitrangig, der Spall steht im Vordergrund (anfeuern,
ermutigen, loben), Tipps und Hinweise immer einfach und positiv formulieren

v

F — Junioren

- Begeisterung flr Fulzball damit Kinder dauerhaft dabei bleiben

- Spielerisches Kennenlernen der Grundtechniken (Dribbeln, Passen, Schielden,
Ballkontrolle)

- Vermitteln einfacher taktischer Tipps (Tore schiel3en, Tore verhindern)

\/ -Kleine Gruppen, kleine Felder, viele Aktivitaten

- Training ist primar Spielen mit vielen Ballkontakten
- BeidfuRigkeit, Kreativitat und Spielfreude férdern
Training | - Variantenreiches Training

Ziele

- Motivation zur Bewegung durch vielseitige sportliche Aktivitaten

- Rotationsprinzip: keine festgelegten Positionen, alle Kinder dirfen gleichlang
spielen, jeder steht mal im Tor = die Vielseitigkeit fordern

- Erfolgserlebnisse durch mdglichst viele Tore und durch selbststandiges Finden
von Losungen, nur gelegentlich Zurufe im Spiel

-Das Ergebnis ist zweitrangig, der Spaf® steht im Vordergrund (Anfeuern,
Ermutigen, Loben), Tipps und Hinweise immer einfach und positiv formulieren




E - Junioren

- Beginn einer fulRballspezifischen Ausbildung

- Geschicklichkeit und Schnelligkeit am und mit dem Ball erwerben

- Spielerisches Kennenlernen auch schwieriger Techniken (u.a. Tempodrippling,
Finten, Passspiel aus der Bewegung) — starken der BeidflRigkeit

- Taktische Grundregeln fir Raumorientierung und —aufteilung

- Fordern und férdern von Individualitat — Siegen und Verlieren lernen

\/ - Technik-Training im Trainingsspiel einbauen

- Viele Ballkontakte und Spielaktionen
-Vermitteln des taktischen Grund-ABC
-Fordern individueller Starken

\/ - Auf die Liberoposition wird verzichtet

- Die wichtigsten Aufgaben auf der jeweiligen Spielposition werden kurz und knapp
erklart

-Kinder sollen im Spiel mdglichst selbst Lésungen finden, nur gelegentlich Zurufe
im Spiel

- Tipps und Hinweise immer einfach und positiv formulieren

Ziele

Training

Spiel

D — Junioren

- Spielfreude und —kreativitat weiterentwickeln

- Systemisches Training der Basistechniken — sicheres Anwenden in verschiedenen
Situationen

- Schulung individualtaktischer Ablaufe in Defensive und Offensive

Ziele  -Erlernen grundtaktischer Grundlagen fiir das Spielen im Raum

- Férdern von Eigeninitiative, Leistungsmotivation und Willenseigenschaften

- Vorbereitung auf das GroRfeldspiel

\/ - Alle Basistechniken schrittweise und im Detail verbessern

- Uben und Spielen zum selben Schwerpunkteverkniipfen

-Die Lernprozesse durch Erklaren, Demonstrieren und Korrigieren werden ,nur
Training = noch® begleitet

- Kondition wird vor allem durch Spielformen gestarkt und verbessert

-Kinder sollen im Spiel mdglichst selbst Lésungen finden, nur gelegentlich Zurufe
im Spiel

-Anwenden von Grundformationen (3-3-1, 2-3-2), AuBenverteidiger spielen
offensiv, Spitzen verteidigen mit

- GleichmaRiger Verteilung der Aktionsraume in Breite und Tiefe

a




Ziele

\

Training

C - Junioren

Stabilisieren der Freude am Fullballspielen

Technisch dynamisch — mit Tempo und unter Gegnerdruck

Vertiefen der Gruppentaktik in Offensive und Defensive

Ausgleich koordinativer Defizite und Aufbau einer breiten fulRballspezifischen
Fithess

Fordern persénlicher Verantwortung fir sich und die Gruppe

Ausbildung méglichst vieler kreativer und spielerisch starker Spielerin

- Individuelle Entwicklungsverlaufe werden beachtet

- Individuelle Starken werden geférdert und Schwachen abgebaut

- Arbeiten an fulRballerischen Basics auf einem hdheren Niveau

- ,innere* Starken werden durch Trainingsleistungen aufgebaut und geférdert

Ziele

Training

- Erste Festlegung auf fixe Positionen
- Spielerin schrittweise mit erweiterten Spielfeldmalien und Aktionsraumen vertraut

machen, Anwenden von Grundformationen (u.a. 4-4-2, 4-3-3), AulR3enverteidiger
spielen offensiv, Spitzen verteidigen mit

- Umsetzen von Spielprinzipen bei Ballbesitz, nach Ballverlust
- Vermitteln einer altersgemaflen modernen Spielauffassung

A/B — Junioren

.Dynamische Techniken“ — exakte Ablaufe mit Tempo sowie unter Zeitdruck
Vorbereitung auf die Anforderungen ausgesuchter Positionen
Vertiefung taktischer Ablaufe und zielorientiertes Anwenden in der Gruppe

- Kreatives Angreifen und variables, kompaktes Verteidigen im Team-Verband

Individuelle Stabilisierung einer umfassenden Fitness
Vorbereitung auf Erwachsenenful3ball

- Systemisches Technik-Training

- Spezielles Training der individuelle Taktik

- Beginnendes Spezialisierungstraining (z.B. gezieltes Positionstraining)
-Vermittlung von Elementen der Mannschaftstaktik

- Spezielles Training gruppen- und teamtaktischer Ablaufe

- Systemische Konditionsschulung

\/

Spiel

- Erste Festlegung auf fixe Positionen
- Mit Spielerin fir spezielle Situationen des Spiels (z.B. Feldverweise, Rickstand)

vorab Ldsungsstrategien erarbeiten

- Anwenden von Grundformationen und Grundordnungen der Defensive/Offensive)
-Von der Spielphilosophie zur Spielkonzeption

A 4




Trainerin/Betreuerin

Zuverlassigkeit und  Punktlichkeit
(Trainer/Betreuer sind die Ersten und
die Letzten auf dem Platz)
Vorbildhafter Auftritt (beachten der
Vereinsregeln)

Positive Kommunikation mit
Spielerlnnen, Eltern, Gasten und
Schiedsrichtern

Positive Kritik und Toleranz
Gleichbehandlung aller Kinder
Fairness gegenliber Gegnern und
Schiedsrichtern, auch bei Niederlagen
oder Fehlentscheidungen im Spiel
Freundlichkeit ist selbstverstandlich
und ist eine wichtige Aul’endarstellung
des Teams und des gesamten Vereins

Eltern

5. Grundsatze fir Trainerinnen/Betreuerinnen, Spielerinnen und Eltern

Positive Einstellung zum Ful3ballspielen,
Vereinsleben und Spald am aktiven Sport
Sportliches und freundliches Auftreten auf
und aufierhalb des Spielfeldes
Akzeptieren und Leben von
Verhaltensregeln wie Pilnktlichkeit,

Zuverlassigkeit, Freundlichkeit,
Teamgeist und Disziplin sowie Fairness
Zuverlassige Teilnahme am Training und
Spiel

Plnktliches Erscheinen zum Training und
zum Spiel! Das Team ist nicht komplett
Fairplay zu Gegenspielerlnnen und
Mitspielerinnen

Freundlichkeit ist selbstverstandlich und
ist eine wichtige Aulendarstellung des
Teams und des gesamten Vereins

- Eltern und Trainerlnnen/Betreuerlnnen sind zentrale

Bezugspersonen  und

Jugendarbeit

wichtige = Bestandteile  der

- Ein freundliches Miteinander zwischen Eltern und
Trainerlnnen schafft Vertrauen und Respekt

- Eltern sind aufgefordert, das Trainerteam durch Motivation,
Lob und Anfeuern aller Kinder zu unterstlitzen

- Die Jugendtrainerinnen sind alle ehrenamtlich tatig und

investieren ihre Freizeit

zum Wohle der Kinder.

Konstruktive Kritik und Anregung fur Spiel und Training sind

jederzeit willkommen,

Jugendtrainerinnen
verantwortlich

doch letztlich ist der
sportliche Entscheidungen

- Freundlichkeit ist selbstverstandlich und ist eine wichtige

i

AuBendarstellung des Teams und des gesamten Vereinsg
E=llFairness gegeniiber Gegnern und Schiedsrichter, auch bei
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Schlusswort

Mit diesem Konzept wollen wir unsere Jugendarbeit transparent darstellen und den Grundstein
fur eine kontinuierliche qualitative Steigerung unsere Arbeit legen. Dieses Konzept ist offen flr
neue Ideen, Anregungen, Erganzungen sowie Kritik und soll eine Hilfestellung fir alle sein,
ersetzt aber nicht die Eigenverantwortung des Jugendtrainers und der Verantwortlichen. Wir
hoffen, dass sich alle in unserem Verein mit dem Inhalt auseinandersetzen, sich damit
identifizieren und sich davon inspirieren lassen.




